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Contrato de Prestação de Serviços Educacionais

CONTRATADA:

Ecthos Consultoria e Desenvolvimento -  CNPJ: 04.161.866/0001-35  I.M.: 0291.429.8, sediada à Rua Levi Miranda 251 – Freguesia – Jacarepaguá – CEP 22745-250 – Rio de Janeiro. Telefone/Fax:  2456-1885 – www.ecthos.com.br, representada pelo seu sócio diretor Marcus Possi, brasileiro, casado, registrado no Código de Pessoa Física sob o número 634.068.297-91, identidade CREA 1980-10-1928 RJ, e
CONTRATANTE – ALUNO em modo especial:

Nome:

RG e emissor:

CPF:

Data de Nascimento: 

Endereço:

Telefone fixo e celular:

Correio Eletrônico:

Curso:

Curso MSProject 2010/2013( Ferramenta de Apoio para o Gerenciamento de Projetos- modalidade Presencial e EAD, levando ao certificado de Qualificação em Gerenciamento de Projetos, em conformidade com as leis vigentes no país.  O teor completo desse curso pode ser verificado no anexo 2 deste contrato.
Condições de Pagamento:

Valor total e à vista de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos Reais).
Alteração para: R$                                     (                                                                                             Reais) no ato da inscrição.

Motivo:

Assinatura e nome do responsável pelo valor alterado:
________________________________________


 Material didático incluso
2 Material didático não incluso – Valor do material R$ 150,00 (cento e quarenta Reais) + frete

Cláusula Primeira:  Objeto
O objeto do presente contrato é a prestação de serviços educacionais pela CONTRATADA, referentes ao CURSO no qual o CONTRATANTE matricula o ALUNO. 

Parágrafo Primeiro: O CURSO será realizado pela CONTRATADA, no endereço Moodle, sistema de apoio ao ensino.

Parágrafo Segundo: A carga horária total do curso contratado é de no mínimo 40 horas-aula com a realização de 10exercícios, descritos no anexo 1 .

Parágrafo Terceiro: O curso acontece dentro de um programa semana preestabelecido em caráter de atendimento quase que individual, monitorado por profissional habilitado e especialista na área de gerenciamento de projetos e certificado pela Microsoft em MCTS.

Parágrafo Quarto: O participante ao informar os códigos recebidos no vídeo de Boas Vindas, caracteriza o entendimento do sistema EAD – apropriado pelo sistema Moodle de ensino, como base de entendimento para o que está por vir e acessos ao sistema.

Cláusula Segunda:  Data

A realização do CURSO está prevista para os dias e horários conforme Programa de Trabalho anexo ao contrato do Curso e Turma. 

Parágrafo Único: A CONTRATADA reserva-se o direito de eventualmente re-programar o curso com prévia divulgação aos participantes, sempre para sua melhoria contínua e adaptação aos melhores padrões do PMI ou de ensino.

Cláusula Terceira:  QUALIDADE DO CURSO

A CONTRATADA compromete-se a realizar o curso com o nível de qualidade explicitado no programa. Caso seja necessária a substituição de instrutores, local de realização ou de acomodação, a CONTRATADA responsabiliza-se pela substituição do serviço, no mínimo, no nível de qualidade semelhante àquele ofertado inicialmente.

Cláusula Quarta:  CERTIFICADO DE CONCLUSÃO

Será conferido certificado de conclusão ao ALUNO que obtiver o mínimo de freqüência e a realização dos exercícios propostos com o aproveitamento acadêmico adequado com grau 8  (oito), de acordo com o anexo 3 – Guia do Aluno.

· Certificado de “Curso MSProject 2010 Ferramenta de Apoio para o Gerenciamento de Projetos” para presença registrada, exercícios resolvidos, discussões e orientações sob critérios de qualidade de revisões;
· Uma segunda e única via do certificado terá um custo de emissão de 10% do valor original, não o praticado do curso contratado não inferior a R$ 100,00 (cem Reais) o que for maior.
Cláusula Quinta:  PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagará à CONTRATADA o valor total pelos a serem serviços prestados conforme as CONDIÇÕES DE PAGAMENTO.

Parágrafo Único: Caso o início do CURSO seja adiado, por qualquer motivo de força maior, os pagamentos remanescentes serão re-programados com a mesma defasagem verificada no início do curso.

Cláusula Sexta:  DESISTÊNCIA

Em caso de desistência até a segunda aula, sendo essa por motivo exclusivo de necessidades de trabalho e comprovadas por documentação emitida pela empresa do CONTRATANTE, a CONTRATADA concede ao aluno a participação em outra turma dentro do âmbito de realização da CONTRATADA, para a garantia do aprendizado. Essa oportunidade é estendida apenas uma vez, e não é aplicável para cursos especiais, bolsistas, e sob convênios.

Parágrafo Primeiro: Caso o aluno não realize a realização e postagem dos exercícios por mais de duas vezes consecutivas, ou não consecutivas e durante o curso, dispensa a CONTRATADA de realizar as correções, avaliações e comentários, caracterizando de forma sumaria a desistência e cancelamento de matricula do aluno na turma e vínculos de obrigação.
Cláusula Sétima:  RESPONSABILIDADE

O CONTRATANTE se responsabiliza pelo comportamento do ALUNO por ele matriculado. Em particular, como prova de conhecimento da íntegra e concordância, assina em conjunto com o ALUNO o Anexo 3 - “Compromisso de Comportamento Ético”, que passa a fazer parte deste contrato.

Cláusula Oitava: Anexos

Fazem parte integrante deste contrato os anexos: 
Anexo 1 – Escopo do Curso de Ferramenta de Apoio ao Gerenciamento de Projetos – MS Project 2010.  

Anexo 2 – Ementa do Curso. 

Anexo 3 - Compromisso de Comportamento Ético + Guia do Aluno

Anexo 4 – Autorização para Divulgação de Informações Escolares

Cláusula Nona: FORO

As partes elegem o foro da Comarca do Rio de Janeiro para dirimir todas as questões decorrentes deste Contrato, com renúncia de qualquer outro, ainda que privilegiado.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, para fins de direito.

Rio de Janeiro, 17 de janeiro de 2015.

CONTRATADA







Contratante
Anexo 1 - Escopo do Curso de Ferramenta de Apoio ao Gerenciamento de Projetos – MSProject 2010

	Abordagem PMBOK 5ª Edição

	


	E1
	Elaborar Termo de Abertura do Projeto (TAP) e Registro das Especificações do Projeto (REP)

	
	Iniciar um projeto na ferramenta MSProject 2010 (Configuração do Ambiente)

	E2
	Elaborar EAP – Estrutura Analítica do Projeto e ORG – Estrutura Analítica da Organização 1

	
	ORG – Estrutura Analítica da Organização 2

	E3
	Elaborar a Lista de Atividades de cada pacote 

	
	Elaborar o Sequenciamento das Atividades

	
	Diagrama de Rede e Diagrama de Precedência (PDM)

	E4
	Definir as Restrições de datas das Atividades, 

	
	Estimar a Duração das Atividades do Projeto e Ajustar Calendários das Atividades e do Projeto.

	
	Elaborar o Cronograma do Projeto – Base de Referência Física  -  Ref. 1

	
	Configurar o “Gráfico de Gantt” -  Otimização de Prazo – Relatório Word

	
	Apresentar as entregas na Organização

	
	

	E5
	Criar arquivo com os Recursos disponíveis

	
	Alocar Recursos / Estrutura Analítica de Recursos / Matriz Responsabilidade

	
	Analisar os recursos nos elementos da Estrutura do Projeto, e Analisar as Atividades dos recursos.

	
	Analisar as Super-alocacões dos Recursos

	RiP
	Gerenciamento de Recursos para Múltiplos Projetos

	
	

	E6
	Elaborar o Novo Cronograma do Projeto – Base de Referência Física -  Ref. 2

	
	Alocar “Custos Fixados” do Projeto – Nova Base de Referência Financeira – Ref 3  

	
	Analisar o Orçamento do Projeto 

	
	Preparar o Controle da Dotação Orçamentária

	
	Otimização: Redução em prazos e custos do projeto – Base de Referência Geral -  Relatório Word

	
	

	E7
	Emissão do Plano de Trabalho 

	
	Preparação para o Controle do  Projeto

	
	Emissão de Planilhas de Controle do Projeto e análise de resultados - EVM

	e8
	Elaborar modo para apoio ao plano de contingências de Riscos

	e9
	Elaborar Trabalho de Apoio ao planejamento TOPDOWN

	
	

	PiP
	 Trabalho Final de Planejamento Integrado – (Projetos e Sub-Projetos)

	miP
	Medição do Projeto – ESTUDO DE CASO


Anexo 2 – Ementa do Curso. 

Titulo do Curso* : 
MSProject 2010/2013 – Ferramenta de Apoio ao Gerenciamento de Projetos

Livro Base: 
MSProject 2010 – Ferramenta de apoio ao GP– Ed. Ciência Moderna 

*Curso incluido no Diretório de Produtos e Serviços do PMIRIO, com o apio do CREA-RJ

Apresentação 

O alto nível de competitividade em que as organizações se encontram exige que as melhores técnicas de gerenciamento sejam aplicadas e que estas técnicas sejam amparadas por ferramentas adequadas.

Através de uma orientação única e respaldada pelas práticas do PMI – Project Management Institute, esse curso apresenta todos os recursos da ferramenta MSProject na sua versão 2010/2013, através da realização prática de trabalhos dentro e fora da sala de aula, a partir de um projeto real promovido e trazido pelo aluno.
Composto de 10 seções semanais, o curso abrange as três áreas de conhecimento básicas para o controle de um projeto (escopo, tempo e custo) e outras como as áreas de gerenciamento dos riscos, comunicação, recursos humanos. Essas práticas tem como base o Guia de Conhecimento PMBOK 2012 - Project Management Body of Knowledge.
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Proposta:

Capacitar ao Aluno a modelar e administrar o planejamento e controle de projetos reais através da ferramenta mais popular do mercado no seu modo Standard, preparando-o a multiplicar os seus conhecimentos dentro das organizações de forma prática e procedimental. O aluno também estará capacitado a elaborar ou definir junto a sua organização um método de trabalho especifico para o trabalho com projetos. Abordados pelos s: Físico (1-2-3-); Recursos (5); Financeiro (6) e Controle (7) dentro de um ciclo de controle monitorados por indicadores de desempenho.

Ementa:

Através de 9 exercícios da área de planejamento e 3 exercícios na área de controle, dirigidos ao projeto escolhido utilizando todos os recursos da ferramenta Standard nos seus modos configuráveis. Foram incluídos 3 exercícios para entendimento de múltiplos projetos e relatórios de ajustes conceituais.
Módulo Físico

Definição do Escopo do Projeto

1- Elaborar Termo de Abertura do Projeto e Declaração do Escopo Preliminar de um projeto Real e Iniciar o uso da ferramenta através dos ajustes iniciais para o trabalho em grupo ou individual.

Objetivo: 

•
Elaborar um Project Charter ou Termo de Abertura do Projeto do seu projeto, no formato MS-Word. Se possível nesse documento deve refletir a identidade visual da sua empresa ou organização com as logomarcas e referências usuais.

•
Elaborar a Declaração Preliminar do Escopo do seu projeto a partir do project charter no formato MSWord. Esse documento deve conter todo o trabalho necessário para realização do projeto. Incluindo gerenciamento e produto. Ele será usado para a elaboração da WBS ou EAP (Estrutura Analítica do Projeto).

•
Incluir marcos (milestones).

•
Iniciar um projeto na ferramenta na forma criteriosa, proposta e programada. Definir e implantar as configurações de opções de trabalho do MS PROJECT 2003 (“TOOL / OPTIONS”).

•
Gravar o Projeto definindo a sua configuração e registros preliminares, sendo o nome do projeto definido na seguinte orientação:

•
Definir a forma de controle do Escopo do Projeto, e sua Declaração Formal. 

2 - Elaborar a EAP – Estrutura Analítica do Projeto e a Estrutura Analítica da Organização

Objetivo: 

•
Com os critérios das “Técnicas e ferramentas para a Criação da EAP”, desenvolver a EAP do projeto.

•
Criar o Modo de trabalho a ser utilizado para o inicio de qualquer projeto.

•
Montar a Estrutura Analítica do Projeto escolhido. 

•
Incluir Marcos (milestones) provenientes da Declaração do Escopo Preliminar.

•
A partir dos produtos apresentados na EAP, assim como os seus pacotes de trabalho, descrever o significado dos elementos existentes nesta EAP. Essa descrição tem o objetivo de dar à equipe do projeto a perfeita compreensão “do que” vai ser realizado ou produzido baseada na declaração formal do escopo.

•
Definir o código numérico da EAP.

•
Identificar dentro da organização onde o projeto será desenvolvido, a estrutura organizacional, a estrutura de contas e centros de custos de empresa.

•
Criar as condições de apoio para a apresentação dos campos que mostrem  as informações dos produtos exclusiva para abrigar a ORG e a EAC do projeto.

•
Criar e administrar os grupos através (Group By) do MS Project 2003. Dar uma visão do projeto sob a ótica da organização ou da estrutura de contas.

Definição do Cronograma do Projeto com Base CPM

3 - Elaborar o cronograma do projeto através da listagem das atividades de cada pacote,  seu sequenciamento, definindo os seus atributos. Apresentar as atividades no diagrama de Gantt, definido pela rede de predecessores, incluindo as estimativas de duração e seus ajustes de calendários.

 Objetivo: 

•
Definir as Atividades e Seus Atributos

•
Definir outros Marcos 

•
Reconhecer o tipo das atividades

•
Criar Calendários 

•
Através das técnicas apresentadas sequenciar as atividades que produzem os pacotes. Mostrando os inícios e os términos de cada produto ou pacote de trabalho. 

•
Incluir no arquivo do projeto o sequenciamento sem colocar as durações. Objetivo: 

•
Definir as durações das atividades dentro das técnicas apresentadas.

•
Complementar o quarto passo para o Procedimento de Estruturação Projetos no MSProject 2003 – PEP04 em documento MSWord existente, contendo apenas as orientações relativas ao MSProject 2003 e seus ajustes.

•
Desenvolver a descrição de todas as premissas e restrições.

•
 Complementar o quarto passo para o Procedimento de Estruturação Projetos no MSProject 2003 – PEP04 em documento MSWord existente, contendo apenas as orientações relativas ao MSProject 2003 e seus ajustes.

•
Apresentar o diagrama de rede, disponibilizado pelo software, de forma a mostrar esse sequenciamento. 

•
Complementar o quarto passo para o Procedimento de Estruturação Projetos no MSProject 2003 – PEP04 em documento MSWord existente, contendo apenas as orientações relativas ao MSProject 2003 e seus ajustes.

•
Definir as durações das atividades dentro das técnicas apresentadas.

•
Criar e ajustar os calendários para o projeto e para as atividades.

•
Criar um conjunto de atividades recorrentes no projeto.

•
Aplicar os calendários do seu projeto as atividades e quando possível os calendários do exercício.

4 -  Elaborar o Cronograma do Projeto para uma base de referencia física, configurando os elementos do Diagrama de Gantt e buscar a otimização de prazos de realização por técnicas do planejamento clássico.

Objetivo: 

•
Desenvolver o cronograma – parte 1, com todas as informações necessárias e disponíveis.

•
Apresentar as folgas no Diagrama de Gantt.

•
Alterar as formas e cores e legenda dos elementos gráficos do diagrama de Gantt, de forma a explorar a potencialidade desses recursos e criar um padrão próprio. 

•
Através das técnicas apresentadas, e sempre com o envolvimento da equipe que vai executar, promover a redução consciente e possível do prazo do projeto, respeitando as restrições e premissas fornecidas. 

Módulo Recursos

Definição dos Recursos Necessários com Base COM e levantamento dos custos variáveis do Projeto

5 -  Criar e administrar os Recursos a Serem Utilizados no projeto através da sua alocação nas atividades, analise de distribuição, resolução de conflitos e supera locações

Objetivo: 

•
Criar um conjunto de recursos em arquivo especifico ao invés de alocar o recurso no próprio arquivo do projeto. A partir dos dados e necessidade do projeto do aluno, listar todos os recursos humanos e materiais necessários/existentes para realização das atividades de cada pacote, adicionando colunas (campos) se necessário para melhor identificá-los,  recuperando no mínimo as informações de custo, endereço, grupos de classificação (ex: sexo, área), ORG e correio eletrônico. (Lista de Atributos)

•
Criar e Ajustar os calendários dos Recursos

•
Atribuir os recursos para todas as atividades, nas quantidades e características adequadas à: material, mão de obra, taxas e despesas.   

•
Definir uma Matriz de Responsabilidades – Matriz RAM na tabela de Recursos

•
A partir do modo “Task Usage”, produzir um modo que permita analisar o volume de trabalho a ser despendido por produto ou pacote de trabalho, e pelas atividades, dentro da estrutura do projeto EAP, e da organização ORG.

•
A partir do modo “Resource Usage”, produzir um modo que permita analisar as atividades onde o re-cursos estarão sendo utilizados, o seu volume de trabalho a ser despendido, e custos.

•
A partir do modo “Task Usage”, produzir um modo que permita analisar as quantidade de trabalho dos recursos que serão utilizados, acertando os excessos. 

•
Eliminar a superalocação que possa existir nos recursos disponíveis.

Módulo Financeiro

Definição dos Custos e do  Orçamento do Projeto 

6 – Rever o Cronograma do Projeto tendo com base agora os recursos distribuídos e os custos totais alocados analisando o orçamento e propondo a redução dos custos baseados nas técnicas apresentadas.

Objetivo: 

•
Regravar o cronograma com todas as informações adicionadas pelos recursos e pelos custos variáveis, salvando a linha de base anterior no campo Baseline1 .

•
Levar em conta as restrições (DEADLINES) para monitorar os atrasos causados pela montagem do cronograma.

•
Alocar os custos fixos estimados, não classificadas como variáveis. 

•
Regravar o cronograma com todas as informações adicionadas pelos recursos e pelos custos variáveis, salvando a linha de base anterior no campo Baseline2 .

•
Reduzir prazos e custos do projeto salvando nova linha de base, salvando a linha de base anterior no campo Baseline3.

•
Produzir um fluxo de caixa com a inclusão de dotação orçamentária nos campos apropriados do aplicativo.

•
Emitir um relatório explicando os níveis de redução, as técnicas utilizadas e as considerações no formato MSWord.

Módulo de Controle

Definição de modos e procedimentos para controle e monitoração dos Projetos

7 - Emissão de Planos de Trabalho 

Objetivo: 

•
Emitir ordens de serviço para a execução a partir da configuração dos diagramas de rede do projeto. 

•
Preparar os diversos modelos para tomada de informações (medições) do projeto para atualização do andamento.

•
Preparar as planilhas a serem impressas para a tomada de informações de andamento do projeto.

Medição de Andamento de Projeto 


Objetivo: 

· A partir de um exemplo dado pelo instrutor, realizar uma serie de 5 medições de andamento de serviços do projeto contemplando o MODO RS de medição. 

· Verificar o resultado do andamento físico e financeiro do projeto. % Físico, Valor Financeiro Realizado, Valor Financeiro Previsto, Valor Real , Indicador de Desempenho Financeiro, Indicador de Desempenho Físico.

· Criar um arquivo especifico que contemple as 4 medições de forma sumarizada e permita a visualização desses indicadores de forma simultânea para acompanhamento de tendências.

· Emitir um gráfico final de andamento do projeto com as três grandezas da analise do valor agregado BCWP, BCWS, e ACWP.

· Emitir um gráfico final de andamento do projeto com os dois indicadores de desempenho do valor agregado ao projeto. CPI, e SPI.

Módulo de Múltiplos Projetos

8.1 – Realização de 5 Medições de um projeto exemplo – MiP (Measure in Project )

Objetivo: 

•
Apresentar em um único arquivo a inclusão de diversas medições periódicas para entendimento de evolução e andamento do projeto e seus indicadores de desempenho de Valor Agregado. 

8.2 – Manipulação de recursos em Pool para apoio a 3 projetos distintos– RiP (Resource in Project )

Objetivo: 

•
Apresentar em um único arquivo o gerenciamento dos recursos em Pool para atendimento a três projetos com a simulação de redução de equipes para esse atendimento SEM perda de prazo final do programa principal. 

8.3 – Inclusão de subprojetos dentro de projeto Máster para interligação e analise de impactos dentro de um projeto por conta do bom ou mal desempenho de outros– PiP (Project in Project )

Objetivo: 

•
Apresentar em um único arquivo diversos subprojetos que juntos devem atender a um objetivo maior, normalmente chamado de projeto Máster.. 
Módulo de Análise de Riscos do Projeto e Planejamento TOP-DOWN 

9.1 – Inclusão de plano de ação contingencial ou de mitigação de Riscos do Projeto sobre o próprio projeto de estudo.
Objetivo: 

•
Apresentar os processos de identificação, classificação dos riscos do projeto, apresentando dentro do planejamento a condição de ativá-los ou não em função das características do andamento e da produção, alem dos alertas detectados em fase de execução. 

9.2 – Montagem de um planejamento macro ao nível de fases principais ou etapas mais “altas”.
Objetivo: 

•
Apresentar as técnicas de planejamento TOP DOWN, as estimativas e recursos de apresentação como TIMELINE e TEAM PLANNER da ferramenta nessa versão. 

Instrutores-Tutores online:

Marcus Possi

Pós graduado em Gestão de Projetos pela FGV do Rio de Janeiro; Engenheiro Eletricista pela UGF; Certificado Orange Belt pela Microsoft – IIL. Com mais de 20 anos no setor de construção e gerenciamento de obras de subestações e Usinas em média e alta tensão no Rio de Janeiro foi o responsável pela implantação em campo da automação das subestações das áreas CENTRO/SUL pela LIGHT SESA do Rio de Janeiro. É autor de diversos trabalhos publicados na área de engenharia elétrica e gerenciamento de projetos. Participou de diversos eventos no ENIE, ENERSHOW, SNPTEE e no 4º Congresso Ibero Americano de Gerenciamento de Projetos; Responsável pelo desenvolvimento do Curso de Pós Graduação em Gerência de Projetos da UFRJ - Rio de Janeiro e do Curso de Pós-Graduação em Gerenciamento de Projetos Avançado da UGF - Universidade Gama Filho, no Rio de Janeiro. Diretor da Ecthos Consultoria e Desenvolvimento; Secretário da Comissão da ABNT responsável pela norma NBR 14039 "Instalações elétricas de média tensão de 1,0kV a 36,2kV"; Filiado ao PMI - Project Management Institute no Rio de Janeiro, atuando como voluntário em diversos projetos internos.

 
Mauricio Zaroni

Pós-graduado em Engenharia de Custos, formado em Engenharia Civil, na UFRJ com Especialização em Gerenciamento, Fiscalização e Controle de Qualidade de Obras – IBEC. Participou dos cursos de Capacitação em Gerencia de Projetos pelo Master in Project Management – MPM – Senai –FIRJAN e no I Curso de Capacitação em Gerenciamento de Projetos. Ecthos Consultoria e Desenvolvimento– Incluído no diretório de produtos e serviços do PMI – Project Management Institute. Base PMBOK 2004 – 3ª Edição. Diretor executivo do IBEC – Instituto Brasileiro de Engenharia de Custos – Regional Rio de Janeiro, membro voluntário do PMI-RJ – Project Management Institute. Instrutor do Curso de MSProject 2003 – Ferramentas de Apoio ao Gerenciamento de Projetos pela ecthos CD e PMIRIO.
Daniel Souto Lopes - Tutor e Especialista MSP
Graduando em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal Fluminense (UFF). Consultor da Empresa Júnior Meta Consultoria, onde adquiriu boa parte de sua experiência profissional em gerenciamento, atuando como gerente e negociador de diversos projetos de consultoria nas áreas da Engenharia Civil, de Telecomunicações e de Produção.
Gabriel Cardozo Prado da Silva, MCTS 

Graduando em Engenharia Elétrica da Universidade Federal Fluminense (UFF). Atua como colaborador e tutor das turmas de Gerenciamento de Projetos da Ecthos CD desde 2008, atuando na metodologia dos cursos, desenvolvimento de material didático e tendo mais de 500 horas em assessoria de planejamento e controle com MSProject. Responsável pela elaboração do capitulo de exercícios do livro MSProject2007 – Ferramenta para Apoio ao Gerenciamento de Projetos da Editora Ciência Moderna, Presidente do Ramo Estudantil do IEEE - UFF, responsável pelo desenvolvimento de padrões de planejamento e modelos de gestão de organizações acadêmicas e autor de artigos e trabalhos na área, sendo autor do case que recebeu segundo lugar no concurso da IX Reunião Nacional de Ramos (2011).
Marcelo Ribeiro 
Estudante de Engenharia Elétrica da Universidade Federal Fluminense (UFF), atua como colaborador da Ecthos na área de engenharia e planejamento e tutoria das turmas de Capacitação profissional de

Gerenciamento de Projetos da Ecthos CD. Autor do livro “MS Project 2010 - Guia prático de Exercícios”, da Editora Ciência Moderna utilizado no curso, tendo também participado do processo de atualização e aprimoramento da metodologia do curso para a versão do MS Project 2010. Gerente do Projeto Solar Brasil UFF-IEEE, que tem por objetivo projetar e construir um barco tripulado movido inteiramente a energia solar, iniciado em 2010. Membro e tesoureiro do Ramo Estudantil IEEE-UFF
Thiago Locatelli
Especialista em Ferramentas de GP – Graduando em Engenharia de Produção pela Universidade Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro - UENF, onde é estagiário do Laboratório de Engenharia de Produção na área de custos, além de desenvolver um projeto científico sobre Redes Complexas. Vice-presidente do 15º Encontro das Engenharias da UENF - Engenharia de Produção, e especialista em tutoria e educação a distância. Atua como coordenador e tutor online dos cursos de MS Project da Ecthos CD.
Anexo 3 - Compromisso de Comportamento Ético + Guia do Aluno

Compromisso de Comportamento Ético

A ECTHOS CONSULTORIA E DESENVOLVIMENTO LTDA (CONTRATADA), por meio do contrato em peça vestibular, propõe-se a oferecer um treinamento especifico de alta qualidade. Para este fim, e para admissão ao Curso, a Empresa <<NOME >>, << CNPJ: >>.     (CONTRATANTE) declara ter perfeita compreensão e estar de acordo com os seguintes termos de competências, de compromissos e de comportamento:
Compete à coordenação do curso na Ecthos C&D:

· Indicar professores de alto nível acadêmico e de formação profissional.

· Gerenciar todas as atividades acadêmicas do Curso.

· Explicitar a metodologia de conteúdo, ensino e avaliação de todas as disciplinas.

· Entregar todos os livros texto e programas das disciplinas até a primeira aula de cada disciplina.

· Escolher e modificar, em qualquer tempo e a seu critério, ferramentas complementares de suporte ao ensino.

Compete ao aluno – Modalidade Presencial:

· Estudar todo o material lecionado, conforme estipulado nos programas das disciplinas e efetuar e entregar no prazo marcado os exercícios solicitados.

· Evitar tentar aprender somente pela presença e participação em aulas, complementando o estudo com leituras individuais e atividades correlatas.

· Restringir o abono de faltas justificadas de qualquer disciplina para evitar a perda de conteúdo das disciplinas.

· Demonstrar uma postura madura, respeitosa, gentil e honesta no convívio com os professores e colegas, e na resolução de exercícios, provas e outras atividades acadêmicas.

· Evitar conversas durante as aulas. Telefones celulares, em particular, deverão permanecer desligados durante todas as aulas.

· Portar-se convenientemente nas dependências do estabelecimento onde será ministrado o curso durante o período de aulas. 

· Esforçar-se por chegar pontualmente às aulas. Os horários programados serão seguidos à risca pela coordenação do curso.

· Manifestar-se ao Coordenador local do Curso, o quanto antes, sobre qualquer problema ou fato acadêmico/administrativo/financeiro referente ao Curso.

· Assegurar a atualização dos seus dados cadastrais – endereço, telefones e e-mail - tanto para fins acadêmicos quanto administrativos.
Compete ao aluno – Modalidade EAD:

· Estudar todo o material lecionado, conforme estipulado nos programas das disciplinas e efetuar e entregar no prazo marcado os exercícios solicitados.

· Demonstrar uma postura madura, respeitosa, gentil e honesta no convívio com os professores e colegas, e na resolução de exercícios, provas e outras atividades acadêmicas.

· Manifestar-se ao Coordenador local do Curso, o quanto antes, sobre qualquer problema ou fato acadêmico/administrativo/financeiro referente ao Curso.

· Assegurar a atualização dos seus dados cadastrais – endereço, telefones e e-mail - tanto para fins acadêmicos quanto administrativos.

.

Rio de Janeiro, 17 de janeiro de 2015.

Contratada 







Contratante

Anexo 3ª - Compromisso de Comportamento Ético + Guia do Aluno

Guia do Aluno

· CARACTERÍSTICAS

Esse Curso é destinado a profissionais de nível médio e superior de todas as profissões que tenham a necessidade de produzir o planejamento dos seus projetos dentro de uma ferramenta de alto nível, e, por conta disso, usufruir do uso das técnicas de controle e monitoramento reativas e pro-ativas condizente com o continuo aumento da competitividade entre as empresas e o nível de qualidade exigido pelos clientes. A ferramenta vem apenas para ratificar a necessidade de atender as entregas programadas e de custos e orçamentos definidos. Sempre dentro das melhores praticas apresentadas pelo PMI - Project Management Institute, através da ultima  edição do Guia de Conhecimento PMBOK, esse curso tem o objetivo de profissionalizar os participantes a um nível maior que apenas conhecer os recursos da ferramenta. Ele garante ao participante o conhecimento de todas as funções da ferramenta no seu modo Standard de forma aplicada à pratica do gerenciamento de projetos. Com mais de 58 turmas concluídas em treinamentos e realizações, e mais de 800 alunos que tiveram acesso a esse conhecimento pode-se afirmar que há um alto grau de profissionalismo naqueles que completam o treinamento e dele fazem sua ferramenta do dia-a-dia. A realização de trabalhos fora de sala de aula, SEM o uso de microcomputadores no local, alavancada por uma dinâmica especifica, leva o participante a um nível de conhecimento que permite o controle de múltiplos projetos, quer sejam por conta de um portfolio, quer seja por um projeto contendo fornecedores múltiplos de serviços. 

· METODOLOGIA

A metodologia aplicada no treinamento é única e pioneira na quebra de paradigmas (SEM uso de Micro  computador em sala de aula) que vêm tratando o ensino dessas praticas como mera repetição ordenada de capítulos de um guia para uma abordagem e apresentação lógica, adequada e eficaz tanto para o aprendizado como para a sua utilização. Aulas expositivas com a realização de 12 trabalhos práticos dentro das 10 semanas do curso. Nas 6 primeiras aulas o aluno deverá estar com o pleno conhecimento de TODOS os recursos da ferramenta, tendo realizado um trabalho assistido de planejamento que vai do escopo ao orçamento passando pelo cronograma. Será abordado nas 3 últimas aulas um trabalho em grupo que visa a administrar e exercitar a negociação por conta de administrar um conjunto de projetos. O aluno deverá fazer os exercícios em casa e as dúvidas serão tiradas no início da aula seguinte.

· DIFERENCIAIS

Esse curso é supervisionado por profissional com certificação Orange Belt® da Microsoft- IIL e MTCS - Microsoft. Colocando no conteúdo desse aplicativo - ferramenta de maior nível de utilização do mercado - todos os conceitos das melhores práticas do gerenciamento de projetos - visão PMI - Project Management Institute. O único treinamento que percorre todas as funções DOCUMENTADAS e NÃO DOCUMENTADAS do MSProject 2003-2007-2010, dentro de um projeto real trazido pelo profissional à sala de aula. Contendo mais de 20 exercícios individuais e em grupo, desenvolve as habilidades de negociação e comunicação dentro de casos pré-estudados, apoiado por material didático exclusivo e de grande valor. O único treinamento aborda o conceito de CCPM – Critical Chain Project Management – em convênio com o API –Advanced Projects Institute, e com uso especifico licenciado. Aula de Critical Chain Project Management da Advanced Project Institute (exclusivo)
* Sujeita a cláusula de contrato

· EXERCÍCIOS

O curso é composto por 12 exercícios distribuídos em 4 aulas: 1 de Iniciação, 6 de Planejamento,  2 de controle, e uma para desenvolvimento e comentários de múltiplos projetos.

· DESCRIÇÃO DOS EXERCÍCIOS

Cada exercício tem o objetivo e a sua respectiva descrição passo- a -passo dentro do item Documentação, ou no CD fornecido.

· ENVIO DOS EXERCÍCIOS

Todos os exercícios devem ser encaminhados para o sistema Moodle de ensino a distância dentro das regras que lá estão estabelecidas. Acesso individualizado pelo site www.ecthos.com link Moodle 

· PRAZOS DE ENTREGA DOS EXERCÍCIOS AO SISTEMA MOODLE 

Todos os exercícios devem ser entregues até as 23h55min do 4º dia corrido seguinte a aula, impreterivelmente. Caso os exercícios não sejam entregues no prazo a correção ficará sujeita a disponibilidade de tempo do instrutor, dispensando a obrigatoriedade de sua correção no período. Conforme pode ser visto na lista de exercícios há a necessidade do envio de serie de códigos numéricos individuais produzidos pelas correções que validam e comprovam a assistência do aluno à sua correção.

Obs: Caso o aluno seja bolsista integral ou parcial, a não realização dos exercícios dentro dos prazos estabelecidos para entrega e correção acarretará o seu desligamento automático do curso, ficando a caráter exclusivo da contratada ação compensatória, não caracterizando novação.

· PRAZOS DE RETORNO DOS EXERCÍCIOS COMENTADOS

O instrutor ou tutor deve retornar os exercícios comentados até as 12hrs do 7º dia  seguinte à aula programada. 

· CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (Regras de Pontuação)

1 - Cada trabalho realizado e entregue no prazo promove 100% dos pontos previstos no sistema Moodle.

2 – Exercícios entregues fora do prazo sofrem uma redução de 30% de seu valor em pontos.

3 - Só serão aprovados os alunos que conseguir uma nota igual ou superior a 85% dos pontos em todos os itens. 

Anexo 4 – Autorização para Divulgação de Informações Escolares

AUTORIZAÇÃO PARA DIVULGAÇÃO DE INFORMAÇÕES ESCOLARES

Eu, ..........................................................................................- CPF:..........................................., aluno / contratante do curso de Ferramenta de Apoio ao gerenciamento de projetos MSproject 2010/2013 –, autorizo a Ecthos C&D a divulgar em seu Site, e através do canal YOUTUBE, www.youtube.com/ecthoscd, o meu nome resumido, numero de matricula, e grau de aproveitamento, e no canal as referências dos trabalhos e exercícios desenvolvidos exclusivamente para o curso em questão, com fins exclusivos de controle e acompanhamento facilitado, sendo vedado e proibido o uso desse material de forma comercial ou particular pela CONTRATADA sem a minha autorização previa, formal e escrita, exceto pela divulgação do conhecimento dessa disciplina ou ferramentas.

Rio de Janeiro, 17 de janeiro de 2015.

Contratada 






Aluno
� Sujeita a alteração de forma a atender individualmente a critério do corpo docente
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